@) SKODA

POLITIKA KVALITY, ENVIRONMENTU A BEZPECNOSTI PRACE

V souladu se strategii spole¢nosti SKODA ELECTRIC a.s. vyhlasuje vrcholové vedeni politiku kvality, environmentu a
bezpeé&nosti prace v souladu s pozadavky norem ISO/TS 22163, ISO 9001, ISO 14001 a ISO 45001.

Spole&nost se zavazuje dodrzovat nasledujici pravidla a principy:

1. ZAMERENi NA ZAKAZNIKA A DALSi ZAINTERESOVANE STRANY

a. Planovat, zajistovat a vyuzivat zdroje ke spinéni pozadavki, potfeb a otekavani zakazniki a dalsich
zainteresovanych stran v oblasti kvality, environmentu a bezpecnosti prace.

b. Dosahovat stabilni kvality, technické bezpe&nosti, provozni spolehlivosti a ekologické Setrnosti Cinnosti,
produkt(l a sluzeb soutasné se zlepsovanim vykonnosti spolecnosti.

c. Monitorovat a vyhodnocovat miru spokojenosti zakazniku s produkty.

d. Informovat zakazniky a zainteresované strany o systému environmentalnino managementu a
managementu BOZP ve spole¢nosti.

e. Zajistit pozadovanou bezpe¢nou funkénost produktd napf. prostfednictvim systému RAMS.

f. Plnit zavazné povinnosti spole¢nosti.

2. VEDENi A ZAPOJENi ZAMESTNANCU
a. Rozvijet odbornou zpUsobilost zaméstnanchi a motivovat je k vyuzivani jejich znalosti, schopnosti a
dovednosti pro zabezpedeni kvality a spolehlivosti vyrabénych produkti a pro neustalé zlepSovani
environmentu a ochrany zdravi pfi praci prostiednictvim osobniho pfikladu od vedoucich zaméstnancu.
b. Iniciovat zlepovani integrovaného systému managementu a zlepSovat pracovni a socialni prostiedni,
snizovat environmentalni dopady a zdravotni a bezpe¢nostni rizika.
c. Zlepdovat pracovni podminky pro lep$i prevenci pracovnich urazd a snizovani mozného poskozeni zdravi
zaméstnancl.
d. Napliovat politiku kvality, environmentu a bezpecnosti prace, cili kvality, environmentalnich a
bezpeénostnich cill a cilovych hodnot ve v8ech drovnich spolecnosti.
e. Projednavat politiku kvality, environmentu a bezpecnosti prace se zaméstnanci a jejich zastupci.
Zlep$ovat komunikaci napfi¢ spole¢nosti, vyZzadovat spoluticast zaméstnancl a jejich zastupcl v otazkach
bezpeénosti prace a enviromentu.
g. Pracovat odpovédné a bezchybné, s dislednou samokontrolou vlastni prace.
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3. PROCESNI PRISTUP K RIZENI
a. Zaveést a uplatnit efektivni a uginny integrovany management kvality, environmentu a bezpecnosti prace.
b. Na vsech urovnich spole¢nosti uplatiovat politiku kvality, environmentu a bezpe¢nosti prace. Vyhodnocovat
ji a kazdoro¢né prezkoumavat na zakladé konkrétnich a méfitelnych cili za ucelem neustalého zlepSovani.
c. Podporovat strategické zaméfeni spolegnosti prostfednictvim souladu politiky s kontextem organizace.

4. ROZHODOVANi NA ZAKLADE FAKTU, NEUSTALE ZLEPSOVANI

a. Monitorovat, méfit a analyzovat kvalitativni parametry a znaky produkt( a parametry vykonnosti hlavnich
procestl spolegnosti. Vysledky vyuzit pfi stanovovani konkrétnich cild.

b. Dodrzovat véechny platné pozadavky pravnich pfedpist a jiné pozadavky, véetné zakaznickych pozadavki
v oblasti kvality, environmentu a bezpeénosti prace jako zaklad neustalého zlepSovani.

c. PFedchazet znecidtovani zivotniho prostiedi a moznosti vzniku mimoradnych situaci, odstrafiovat nebezpeci
a snizovat rizika, kde by disledky mohly mit negativni vliv na zivotni prostredi a/nebo zdravi zaméstnancu.

d. Upfednostiiovat pouzivani takovych materialli a postupl, které pfispivaji k odstranéni, minimalizaci nebo
zmirnéni vlivli na zivotni prostredi.

5. VZAJEMNE PROSPESNE DODAVATELSKO — ODBERATELSKE VZTAHY
a. Spole¢né rozvijet a zlep$ovat dodavané produkty a spole¢né procesy. Rozhodujici externi poskytovatele
zapojit do procesu neustalého zlepSovani.
b. Iniciovat uplatiovani zasad environmentalniho managementu u ﬁt/erm’ch poskytovatell.
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