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1. Uvodni prohlaseni

1.1. UCEL ETICKEHO
KODEXU DODAVATELE

Spoleénosti Skoda Group (dale jen Skoda
Group), berou obchodovani zodpovédné
ausiluji o dodrzovanivSech relevant-

nich pravnich predpist na mistni, narodni
amezinarodni urovni. Nasim cilem je byt
lidrem ve svém odvétvi a neustéle se
zlepSovat, aniz by doslo k ohrozeni envi-
ronmentalnich, socialnich, zdravotnich, bez-
pecnostnich standardl jakoz i standardu
kvality.

Aby byly nase zavazky co nejlépe pInény,
predstavuje tento eticky kodex dodavatele
("Eticky kodex dodavatele") shrnuti toho,
co oc¢ekavame od nasich Dodavatel(, jejich
dcerinych spolec¢nostia pridruzenych fi-
rem, subdodavatell a zastupcu, bez ohledu
najejich umisténi nebo obchodnipovést,
ve vztahu k nasledujicim kategoriim:

» Zdraviabezpecénost;
« Ochrana zivotniho prostredi;

» Pracovni podminky
alidska prava;

» Etikaaférove
obchodni praktiky.

Nasi dodavatelé jsou povinni uznat a zava-
zat se k principtim odpovédného podnikani
stanovenych v tomto Etickém kodexu
dodavatele. Zda nasi Dodavatelé dodrzuji
tento Eticky kodex dodavatele hodnotime
prostrednictvim auditt, internich kontrol

a prezkoumani dokumentace vramci
Dodavatelského manualu kvality. Dodava-
telé musiresit zjiSténé nedostatky v pro-
vadéni ustanoveni tohoto Etického kodexu
dodavatele vytvorenim a zavedenim planu

smérujiciho k napravé vjasné stanoveném
¢asovém ramci. Za uc¢elem monitorovani
a zajisteni plné urovné dodrzovani tohoto
Etického kodexu dodavatele budou pro-
vadény ze strany Skoda Group pravidelné
anasledné audity.

Od nasich Dodavatell ocekavame, ze
budou vytvaret aimplementovat vhodné
systémy fizeni, které jsou prizplsobeny
velikosti jejich spole¢nosti a odvétvi tak,
aby bylo zajisténo dodrzovani pozadavku
Etického kodexu dodavatele, k cemuz jim
nabizime svou asistenci.

Hlavnim ucelem tohoto Etického kodexu
dodavatele je poskytnout zaklad pro
spravny rozvoj zodpovédnych obchodnich
praktik prostrednictvim pravidelného
dialogu a trvalych partnerskych vztahu.
Vyhrazujeme sivSak pravo pfijmout
prislusna opatreni, a to véetné ukonceni
smluvniho vztahu, v pripadé vaznych
poruseni ustanoveni tohoto Etického
kodexu dodavatele.

1.2. DATUM UCINNOSTI A REVIZE
ETICKEHO KODEXU
DODAVATELE

Tento Eticky kodex dodavatele vstupuje
v platnost dnem uvedenym na strané 2.

Eticky kodex dodavatele mlze byt zménén
v pfipadech, kdy:

- Je nezbytné zohlednit zmény platnych
predpisli nebo nafizeni v ustanovenich
tohoto Etického kodexu dodavatele;

- Je Zadouci zlepsit opatfeni v oblasti
obchodniho jednani a etiky Skoda
Group.

1. 3. IMPLEMENTACE
ETICKEHO KODEXU
DODAVATELE

Skoda Group bude spolupracovat

se vSemi svymi Dodavateli tak, aby
porozuméla a odsouhlasila kroky, které
Dodavatelé podniknou k zajisténi dodrzo-
vani pozadavku tohoto Etického kodexu
dodavatele. Formy interakce zahrnuji
dotazniky, rozhovory a tvorbu relevantnich
informacnich material(l. Pokud je to nutné
k ovéreni dodrzovani Etického kodexu
dodavatele, Skoda Group provede kom-
plexniinspekci svych Dodavatelt nebo
pozada Dodavatele, aby takovou inspekci
provedli ve vztahu k jejich subdodavate-
Iim, a analyzovalijejich ¢innost (z hlediska
jejich zkusenosti, kvalifikaci, povésti
adodrzovani pozadavkl stanovenych

v tomto Etickém kodexu dodavatele).
Skoda Group hodnoti své Dodavatele
podle jejich pristupu k férovému a transpa-
rentnimu obchodovani, a tato hodnoceni
jsou dllezitou soucasti postupu vybéru
audrzeni Dodavatelti Skoda Group.



2. Definice

V tomto Etickém kodexu dodavatele (4) Skoda Group - znamena Skodaa.s., se
jsou nasledujici pojmy definovany sidlem na adrese Evropska 2690/17,16041
nasledovné: Praha 6, Ceskarepublika, IC: 140 70421,

zapsanou v obchodnim rejstriku Mést-
ského soudu v Praze, pod spisovou znac-
kou B 26902, ajakoukoli entitu (kazdou

z nich jednotlivé nebo kolektivné) ji ovlada-
nou ve smyslu § 74 zékona ¢. 90/2012 Sb.,

o obchodnich korporacich, ve znéni pozdéj-
Sich predpisu.

(1) Dodavatelé — znamena jakoukoli
pravnickou osobu, ktera neni soucasti
Skoda Group, a/nebo jakoukoli fyzickou
osobu, ktera neni zaméstnancem Skoda
Group. Mezi Dodavatele patfi mimo

jiné partnerina spole¢nych podnicich,
prodejci, poskytovatelé profesionalnich

sluzeb (napfr. advokati a u¢etni), agenti, (5) Zaméstnanci — znamena fyzické osoby
obchodnifinanéni partnefia dalsi treti primo zaméstnané Dodavateli nebo jedna-
strany spolupracujici se Skoda Group. jicijménem nebo ve prospéch Dodavatele,

véetné, nikoli véak vyluéné, zaméstnancu
agentur docasné prace, zaméstnancu
pravnické osoby odlisné od Dodavatele
na doc¢asném pridéleni k Dodavateli, Eleny
(3) PPF Group — znamena PPF Group statutarnich organt, dozorc&ich organa
N.V,, se sidlem na adrese Strawinsky- amanazery.

laan 933,1077XX Amsterdam, Nizozemi,

zapsanou v obchodnim rejstfiku Obchodni

komory pro Amsterdam, identifikacni

Cislo 33264887, a jakoukoli entitu (kazdou

z nich jednotlivé nebo kolektivné) ji ovliada-

nou ve smyslu § 74 zakona ¢. 90/2012 Sb.,

o obchodnich korporacich, ve znéni poz-

déjsich predpisU, véetné PPF a.s., se sid-

lem na adrese Evropska 2690/17,16041

Praha 6, Ceskarepublika, IC: 250 99345,

zapsanou v obchodnim rejstfiku Mést-

ského soudu v Praze, pod spisovou znac-

kou B 4495;

(2) Eticky kodex dodavatele — dokument
Skoda Group, ktery stanovuje pozadavky
pro Dodavatele —viz ¢lanek 1.1.
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e —————————— ——— 3. Uvodni prohlé§eni

Jako podminku pro obchodnich vztahti se Skoda Group oéekavame, aby v§ichni Dodavatelé
pracovali zplisobem, ktery splfiiuje nebo prekracuje minimalni pozadavky Skoda Grvoup, ajsou
schopni prokazat, Ze byla prijata vhodna opatieni k plnéni minimalnich pozadavkt Skoda Group.

3.1. POSTOJ SKODA GROUP

Minimalni pozadavky Skoda Group jsou
zalozeny na platné legislativé, mezi-
narodnich odvétvovych standardech,
obchodnich potfebach Skoda Group

a oGekavani akcionar Skoda Group.
Skoda Group sije pIné védoma odpo-
védnosti, kterou nese vici svym klien-
tam, obchodnim partnerdm a zamést-
nanclm. Proto si Skoda Group
vyhrazuje pravo:

(a) pribéznévyhodnocovat, zda
Dodavatelé dodrzuji tento Eticky
kodex dodavatele, s cilem zajistit
neustalé zlepSovanive prospéch
Skoda Group, jakoz i lidi a komunit
v dodavatelském Fetézci Skoda
Group;

(b) (b) zohlednovat vykonnost Do-
davatell v souladu s timto Etickym
kodexem Dodavatele prirozho-
dovani o nakupu afizenivztah
Skody Group s jejimi Dodavateli; a

(c) prijmout vhodna opatfeni, véetné
oprav, Uprav, pozastavenia/nebo
ukonceniobchodniho vztahu s da-
nym Dodavatelem, pokud Doda-
vatel neprokaze ¢innost v souladu
s Etickym kodexem dodavatele
nebo nesplnijeho minimalni poza-
davky.

n




4. Obecne zavazky dodavatele

V rémci obchodnich vztaht se Skoda Group se Dodavatelé zavazui:

dodrzovat vSechny platné
predpisy a nafizeni, které se nané
vztahuiji;

dodrzovat pozadavky Skoda
Group uvedené v tomto Etickém
kodexu dodavatele;

zaveést systémy nebo opatreniade-
kvatnik jejich podnikani k predejiti
jakéhokolinezakonného jednani
a/nebo rozsahlych skodlivych
nasledku, nebo podniknout kroky
k prijeti takovych nebo podobnych
opatrent;

odpovidat na zadosti o informace
ze strany Skoda Group véas,
vcetng, nikoli vsak vylucné, zadosti
o prizkumy, rozhovory, prohlidky
pracovist, audity a plany naprav-
nych opatreni;

poskytovat pravdivé a presné
informace o svém provozu
adodavatelskych retézcich pri
odpovidani na zadosti o informace
ze strany Skoda Group;

okamzité informovat Skoda Group
o jakémkoli nesplnéni tohoto
Etického kodexu dodavatele, které
by mohlo jakymkoli zptisobem
ovlivnit Skoda Group;

mit zavedeny procesy, které
umoznuji jejich Zaméstnancim
nahlasit neplnénitohoto Etického
kodexu dodavatele anonymng, ato
abez odvetnych opatreninebo
jiného nepriznivého zachazeni; a

prednostné napravit jakykoli
nesoulad s timto Etickym kodexem
dodavatele.
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5. Ocekavani v oblasti
zivotniho prostredi

Ky /-

&4

Skoda Group $etfi zivotni prostiedi a usiluje o jeho udrzitelny rozvoj.

5.2.USPORA ZDROJU 5.4.CHEMICKE LATKY A SMESI

APREDCHAZENIi ZNECISTENI

Skoda Group pozaduje od svych Doda-
vatell, aby pfi své ¢innosti zohlednovali
environmentalni aspekty a usilovali o jeho
neustalé zlepsovani s cilem eliminovat
nebo minimalizovat jakékoliv negativni
dopady na zivotni prostredi.

074

Al

Emise a vypousténi znedistujicich latek, DODAVATELE SE ZAVAZUJI
jakozivznik komunalniho odpadu, musi byt
minimalizovany a eliminovany kdykoliv je to

= -

Dodavatelé by méli pfistupovat k otaz-
kam zivotniho prostredi proaktivné,
implementovat iniciativy, které podporuji
environmentalni odpovédnost, propagovat
Sireni technologii Setrnych k zivotnimu
prostredi a uplatfovani spravnych postupt
v oblasti zivotniho prostredi pfi uvadéni
zivotnosti jejich vyrobkd.

5.1. OBECNE ZAVAZKY
DODAVATELU

DODAVATELE SE ZAVAZUJI:

(a) dodrzovat veskeré relevantni
platné environmentalni predpisy
amezinarodni normy, jakoz
i ziskavat a udrzovat v platnosti
vSechna potrebna povoleni,
schvéleniaregistrace od
prislusnych organl ochrany
zivotniho prostredi;

g

vypracovavat aimplementovat
ucinné systémy environmental-
niho fizeni, které stanovuji postupy
pro identifikacirizik, analyzu
amonitorovani vykonu a neustalé
zlepSovani za Ucelem eliminace
nebo minimalizace rizik pro zivotni
prostredivyplyvaijicich z jejich
¢innosti;

(c) vyvijet preventivni pristup
aprosazovat Setrné technologie
apostupy v oblasti zivotniho
prostredi pfi provozovani sve
ginnosti,jakoz i ¢innosti v ramci
svého dodavatelského fetézce; a

g

k proaktivniminiciativam na
ochranu zivotniho prostredi pred
jeho poskozovanim nebo nicenim
zplsobenym ¢innosti DodavatelU.

mozné, a to bud pofizenim aimplementaci
zarizeni pro kontrolu vedlejSiho znecisténi,
zlepSenim vyrobnich postupl a udrzby
a/nebo jinymizpusoby.

DODAVATELE VYNALOZI
ROZUMNE USILI K:

(a) systematickému snizenisvé
spotreby zdrojl (véetné fosilnich
paliv, primarnich plastd, fosilnich
uhlovodiku, vody a dreva)
ajejich negativnimu dopadu na
Zivotni prostredi (véetné emisi,
znecistujicich latek a odpadu);

(b) vyuzivani cyklickych surovin;

(c) identifikovani a posouzenirizik
mozného uvolnovani znecistujicich
latek a smési, jakoz i dalSich
environmentalnich rizik.

5.3.VYUZiVANi ENERGIE
A EMISE SKLENiIKOVYCH
PLYNU

Skoda Group si klade za cil snizovat
emise sklenikovych plynl a predchazet
zméné klimatu.

DODAVATELE VYNALOZI
ROZUMNE USILIK:

(@) monitorovani své spotieby energie
aprijimaniveskerychrelevantnich
opatrenik jejimu maximalnimu snizeni;

(b) shroméazdéniazaznamenani
Udajl o mife své uhlikové stopy
anavyzadanitakove informace
poskytovat Skoda Group;

(c) vypracovaniplantaciltipro
systematicke snizovani emisi
sklenikovych plynt souvisejicich
s ¢innosti Dodavatel(; a

(d) aktivnimu zvySovani vyuziti
obnovitelnych zdrojd energie.

(@) prisnédodrzovat vsechny platné
predpisy a narizeni upravujici
omezeniaregistracia, kde je to
nutné, ziskavat povoleninebo
poskytovat oznameni o pritomnosti
chemickych latek a smésive svych
finalnich produktech nebo o jejich
pouziti v procesu vyroby, jak je
vyzadovano platnou legislativou
v prislusné zemi (napr. Narizeni
REACH Evropské unie);

(b) vyuzivatinovativni vyvoja nejnovejsi
technologie ke snizovani dopadu
na zivotni prostredi a zajisténi
bezpecnostia ochrany zdravi pfi
praci pfi pouzivani chemickych latek
asmesi;a

(c) véstzaznamy o uzivani
nebezpecnych latek ve svych
zafizenich. Chemicke latky a smési
musi byt odpovidajicim zptisobem
oznaceny a vsichni Zamestnanci,
ktefi s nimi pracuji, musi byt
plné obeznameni s nebezpecim
spojenym s jejich pouzivanim.



6. Ocekavani v oblasti
spolecenske odpovédnosti

Skoda Group usiluje o vytvareni a udrzeni pracovniho prostiedi, ve kterém je se Zaméstnanci
zachazeno s distojnosti a respektem. Skoda Group rovnéz vyzaduje od svych Dodavatelii, aby
prijali a uplatriovali podobné principy na svych pracovistich. Pokud vnitrostatni pravo stanovi
vysSi pozadavky, budou platit spole¢né s témi uvedenymi v tomto dokumentu.

6.1. MODERNi OTROCTVi 6.2.DETSKA PRACE 6.3.PRAVA ZAMESTNANCU

VsSechny formy moderniho otroctvi, véetné
obchodovani s lidmi, nucené prace, otroc-
tvi, nevolnictvi, Upisu na praci, détskeé prace
nebo klamného naboru Zameéstnanc pro
pracinebo sluzby, jsou prisné zakazany.

DODAVATELE SE ZAVAZUJi: DODAVATELE SE ZAVAZUJI:

(a) zaijistit, aby déti pod minimalni (@) poskytovat svym Zaméstnanclm

DODAVATELE SE ZAVAZUJI:

(a)

nevyuzivat praktiky moderniho
otroctvijakymkoli zplsobem ve
svém provozu nebo dodavatelskych
retézcich;

zakonnou vékovou hranici k vykonu
prace v zemi, kde pasobi, nebyly
zameéstnavany Dodavatelem ani
zadnou entitou v jeho dodavatel-
ském retézci;

odmeény a nahrady v souladu

s prislusnymi pracovnépravnimi
predpisy a platnymi odvétvovymi
standardy v zemi, kde je prace
vykonavana, zejména poskytovat
Zaméstnanclm spravedlivé
mzdy, jakoz i mzdy vyplacet v¢as;
a

(b) zajistit, Ze jsou zakazany moderni
formy detského otroctvinebo
prace; . : . .

(b) zajistit, aby byli Zaméstnanci
spravné zarazeniaklasifikovani
jako zaméstnancinebo nezavisli

(b) zajki)stit, aé)é’j%jmh Zeliméstt)nlanci Ismluvm’ partnefiabylo s nimi
Bgvaiﬁpos?ky?\c/)?/;et g;vzzxélé vklady © Za“Stitv aby byla prévcle vsemi s I OdEQVIda“CImépBSFbeT s
jakeéhokoli druhu nebo poskytovat Zamestnanci mladsich osmnactilet zac ﬁzenqkaa Yy Dyly sp ﬂethya 5
viddou vydavané identifikacni vykonavana v souladu se zakonnymi S Pevnnostvie
dokumenty (napr. pasy), které by pozad’favky a nemohﬁ byt nuceni - amesinanctm.
mely byt zadrzeny jako podminka vykonavat ngbengq_nou praci, ktera
saméstnani a by mofjla poskodit JeJ!Ch zglrgw, .

' bezpecnost nebo dusevnivyvoj; a
©) (d) zvySovat poveédomio takovém

aktivné podporovat zruseni
moderniho otroctvi pfijimanim
opatrenik identifikaci a omezovani
rizik moderniho otroctvi ve svych
dodavatelskych retézcich.

vykofistovani a poskytovat organtim
Cinnym v trestnim fizeni soucinnost
o kterych se Dodavatel dozvinebo
by méldozvedét.
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6.4.NELIDSKE ZACHAZENI:
DISKRIMINACE, OBTEZOVANI
A SIKANA

DODAVATELE SE ZAVAZUJI:

(a) zaijistit, aby jejich Zaméstnanci
nebyli vystaveni télesnému trestu,
fyzickému tyrani &ifyzickym
kazenskym opatfenim, verbal-
nimu nebo psychickému tyrani,
sexualnimu zneuzivaninebo
jakémukoli typu vykoristovani;

dodrzovat pracovnépravni
predpisy tykajici se diskriminace,
obtézovania Sikany nasvych
pracovistich, jakozive svych
dodavatelskych retézcich;

zavést audrzovat primérené
standardy chovanina pracovisti
vztahuijici se na véechny
Zameéstnance;

zajistit, aby bylo jejich pracovni
prostrediinkluzivni a aby postupy
pfinaboruazaméstnavaninebyly,
v souladu s pravnimi predpisy,
diskriminac¢nina zakladé veku,
nabozenstvi, kultury, etnického
plvodu, pohlavi, sexualni orientace,
manzelského stavu, rodinného
stavu, zdravotniho postizeninebo
zdravotniho stavu Zaméstnancu;

zajistit, aby byli vSichni Zaméstnanci
obeznamenis postupy prointerni
vysetrovani, disciplinarni fizeni,
jakoz is moznostmipodat opravné
prostfedky;

znat a dodrzovat Politiku diverzity
ainkluze Skoda Group; a

zajistit rovna prava a prilezitostipro
vSechny své Zamestnance prostred-
nictvim prislusnych zasad, politik
apostupd.

6.5. BEZPECNOST NA PRACOVISTI

Skoda Group poskytuje svym zaméstnan-
clim bezpecné a zdravi nezavadné pracovni
prostredia usiluje o proaktivni kulturu

bezpecnosti na pracovisti.

DODAVATELE SE ZAVAZUJI:

(a) dodrzovat veskeré relevantnipravni
predpisy tykajici se bezpecnosti
aochrany zdravi pfi praci ve svém
provozu a dodavatelskych retézcich;

zajistit, aby pracovni prostredi
apfipadné ubytovani Zaméstnancd,
pokud je poskytovano Dodavateli,
bylo bezpeéné a odpovidalo
hygienickym normam;

mit vytvorené procesy na prevenci
aminimalizacirizik tykajicich se zdravi
abezpecnosti;a

neprodiené informovat Skoda Group
o pfipadnych umrtich na pracovisti
zpUsobenych nedostatecnymi
pracovnimi podminkamiana zadost
Skoda Group poskytnout podrobnosti
ojakychkoli pracovnichincidentech.

6.6.PRIPRAVENOST
NA NOUZOVE SITUACE

Aby byla zajisténa nejvyssi uroven
bezpednostiv nouzovych situacich, jako
jsou epidemie, prirodni nebo technolo-
gicke katastrofy nebo jiné okolnosti, kazda
spole&nost, véetné Skoda Group ajejich
Dodavatelll, musi prijmout preventivni
anapravna opatreni a musireagovat vcas.

DODAVATELE SE ZAVAZUJI:

(a) vypracovatakéniplany zohlednujici
veskera opatreninezbytnak iplnému
odstranéninebo, pokud to nenimozné,
ke snizenijakychkoli nepfiznivych
dopadti na zdravi svych Zaméstnanct,
verejnosti, jinych zainteresovanych
strana zivotniho prostredi;

poskytovat vséem Zaméstnanclim,
ktefijsou povinni byt na misté
mimoradneé udalostia/nebo primo
se UcCastnit zasahu primimoradné
udalosti, osobni ochranné pracovni
prostredky;

pravidelné provadét technické
inspekce atesty ke zjisténi toho,
zdajsou tato bezpecnostni zarizeni
v dobrém a bezpecném pracovnim
stavu; a

pravidelné skolit své Zaméstnance
o tom, jak reagovat v mimoradnych
situacich.
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7. Ocekavani v oblasti rizeni

7.1. RiZENIi RIZIK

Skoda Group se shazilépe porozumét

fizenia snizovani rizik a budovat odolnost.

DODAVATELE SE ZAVAZUJI:

(@) vykazovatvhodné fizenirizik
ajejich spravu, aby zajistili dodr-
zovanivsech prislusnych pravnich
predpist a Uc¢etnich standardu;

(b) zajistit obnovu a kontinuitu posky-
tovanych sluzeb Skoda Group
v pfipadé narusenijejich poskyto-
vani, pokud je to potrebné;

(c) (neprodlen&informovat Skoda
Group, pokud se dozvi o jakémkoli
spojeni s politicky exponovanymi
osobami; a

(d) (dudrzovat prislusna opravnéni,
vcetne pojisteni, regulacnich
aodveétvovych opravnéninezbyt-
nych k plnéni svych zavazk( vici
Skoda Group.

7.2.ETIKA, CHOVANI A ZAJMY

Skoda Group provozuje svou &innost
v souladu s nejvysSimi standardy
etiky a obchodniho jednani.

DODAVATELE SE ZAVAZUJi:

(a) zajistit, aby svou ¢innost provozovali

zpUsobem, ktery je férovy,
profesionalniaktery nebude
poskozovat povést Skoda Group;

(b) oznamit veskeré skutecné,
potencialninebo domnélé strety
zajmu ve vztahu k jejich jednani se
Skoda Group;

(c) sdélovat jakékoliinformace, které
jsou dulezité pro obchodnivztah se
Skoda Group, nebo které by mohly
jakymkoli zptisobem ovlivnit Skoda
Group;

(d) zaijistit, aby veskeré informace
poskytnuté Skoda Group byly
pravdivym a pfesnym odrazem
svych ¢innosti, dodavatelskych
fetézcl a obchodnich vztah(; a

(e) zachézet se svymisubdodavateli
spravedlive, zejménaradné avcas
plnit své zavazky vyplyvajici z jejich
obchodniho vztahu.

7.3. UCHOVAVANIi ZAZNAMU

ADUVERNOST

DODAVATELE SE ZAVAZUJI:

(@) uchovavat véechny zaznamy,
véetne ucetnich dokumentl, smiuv
a/nebo dokumentd tykajicich se
jejich Zaméstnancu, v souladu
s platnymi pravnimi predpisy po
dobu v nich uvedenovu;

(b) nakladat s osobnimiudaji svych
ZameéstnancU, zaméstnancl
Skoda Group, Dodavatel(i Skoda
Group nebo jakychkoli tfetich
0sob v souladu s platnymi pravnimi
predpisy;

(©) chranit veskera data Skoda Group
pred ztratou, zneuzitim nebo
poskozenim, véetné citlivych dat
audajt zakaznik Skoda Group;

(d) zaijistit, Ze nedojde k vyzrazeni
obchodniho tajemstvi Skoda Group
ani zadného jiného tretiho subjektu
Dodavatele neopravnénym tretim
stranam, tj. jakékoli vyznamné,
identifikovatelné, cenné abézné
nedostupné informace tykajici se
ginnosti Skoda Group; a

(e

zajistit, aby nebyly zpfistupnény
zadné divérné informace tykajici se
vztahu mezi Dodavatelem a Skoda
Group tretim stranam nebo aby

treti strany, kterym maiji byt takove
informace zpfistupnény, byly vazany
povinnosti mi¢enlivosti ve stejném
rozsahu, vjakém je vazan samotny
Dodavatel.

7.4.PODVOD, UPLATKARSTVI

A KORUPCE

Skoda Group netoleruje jakékoli necestné,
nelegalni, podvodné, korupc¢ninebo
neeticke jednani.

DODAVATELE SE ZAVAZUJI:

(@

(©

striktné dodrzovat vSechny
protikorupéni pravni pfedpisy
aprislusné regulacni pozadavky

ve vsech zemich, ve kterych plsobi;

vyhnout se jakémukoli zapojeni
nebo Uc¢asti na korupc¢nich
praktikach za uc¢elem osobniho
prospéchu nebo v praktikach, které
narusuji objektivni a spravedliva
obchodnirozhodnuti, zejména
vyhnout se nabizeni nebo prijimani
dart, pohostinnostinebo cestovani;

zavést takova opatreni, ktera zajisti,
ze zadny Zaméstnanec nebo

jina osoba jménem dodavatele

a v souvislosti s jeho podnikanim
nenabidne, neslibi, neposkytne,
nepfrijme nebo nenavrhne zadné
plnéni, které by mélo za cil ziskat
neopravnénou nebo nespravedlivou
vyhodu nebo nékoho ovlivnit,

aby takové neopravnéné

nebo nespravedlivé vyhody
zprostredkoval;

vypracovat a zavést zasady
ochrany ZaméstnancU pred
odvetnymi opatfenimi za oznameni
porusovani predpisU, které je
zaroven budou chranit v pripadech,
kdy k vysetfovani nedaji souhlas
nebo se jej odmitnou zucastnit;
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(e) uplatiovat postupy ,Know Your

Partner*a/nebo ,Know Your
Customer” (nebo jejich ekvivalenty)
k zajisténi, aby obchodni partneri

a zakaznicinebyli zapojeni do
nelegalnich ¢innosti; a

uplatiovat prfimérena opatreni
akontrolni mechanismy, aby zajistily,
ze se jejich Zaméstnancia sub-
dodavatelé nedopusti podvodu,
Uplatkarstvinebo korupce, anise

(©) nedodavat anineziskavat zbozi

nebo sluzby jménem Skoda
Group ze zemé, od subjektu nebo
0sob podléhajicich mezinarodné
uznavanym obchodnim sankcim; a

v souvislosti s vySe uvedenym
implementovat proceduru ,Know
Your Partner®a/nebo ,Know

Your Customer” nebo obdobny
mechanismus s cilem zajistit, aby
jejich obchodni partnefia zakaznici
nebylizapojeni do zadnych
nelegalnich aktivit.

do takovych ¢innostinezapoji.

. BOJ PROTIPRANIi SPINAVYCH
PENEZ, SPRAVEDLIVA
HOSPODARSKA SOUTEZ
A REGULACE OBCHODU

7.6.SOCIALNi MEDIA

DODAVATELE SE ZAVAZUJI: Skoda Group se zavazuje k odpovédnému

pouzivani socialnich médii a ke slusnému
. . o arespektujicimu chovani vici ostatnim.
(a) dodrzovatvsechny pfislusné

predpisy proti prani Spinavych
penéz, zajistit, aby jejich obchodni
partnefityto prfedpisy dodrzovali,
avyhodnocovat veskeré faktory,
které by naznacovaly, Ze ve svych
dodavatelskych retézcich dochazi
k prani Spinavych penéz;

zajistit, aby Dodavatelé

ajejich Zaméstnancinecinili
zadné kroky, které by mohly
nespravedlivé ohrozit nebo omezit
hospodarskou soutéz na jakemkoli
trhu, zejména aby nemanipulovali
s dlvérnymiinformacemi,
nezatajovali ani nezneuzivali
dlvérné informace tykajici se
jejich obchodnich partnertinebo
jinych tretich osob;

nikdy nekonat? tak, ze by
Dodavatelé mohli byt zapojeni

do jakychkolinekalych praktik
nebo se dopoustelijakéhokoli
protisoutézniho chovani, to
zejména zahrnuje manipulaci

s cenami, urc¢ovani cen, signalizaci
cen, rozdélovani trhu, zneuzivani
dominantniho postavenia/nebo
jakoukolinekalosoutéznivymeénu
dlvérnych informaci;

dodrzovat vSechny platné obchodni
adovoznipredpisy, ato vcetné
dodrzovani sankciaembarg,

a zajistit, aby tyto predpisy
dodrzovaliijejich subdodavatelé;

DODAVATELE SE ZAVAZUJI
ZDRZET SE:

(@) neuctivého, neprofesionalniho,
obtézujiciho, hanlivého, diskrimi-
nacniho a zakazaného vyjad-
fovani na socialnich meédiich.
Takové chovani je zakazano
iv pfipadé, Ze se pfimo netyka
Skoda Group;

(b) jednaninebo vystupovanijmé-
nem Skoda Group, nepfedsta-
vovat se jako Skoda Group nebo
vyjadrovat jakékoli nazory, které
by mohly byt pricitatelné Skoda
Group, pokud k tomu nejsou
vyslovné opravnéni pisemnym
souhlasem Skoda Group; a

pouzivaniznacky nebo loga
Skoda Group, pokud k tomu
nejsou vyslovné opravnéni
pisemnym souhlasem Skoda
Group.




8. Kritéria pro odpovédny
dodavatelsky retézec

Pozadavky uvedené v této ¢asti se vztahuji zejména na dodavatele surovin, komponent
a hotovych vyrobkd, a odrazeji zamér Skoda Group budovat ekologicky Setrny

a dlouhodoby dodavatelsky retézec socialniho a ekonomického rozvoje a sou¢asné
doplnuji pozadavky vySe uvedené.

8.1. TRANSPARENTNOST 8.2.SYSTEM

A DOHLEDATELNOST ENVIRONMENTALNIHO

RIiZENi

Dodavatelé surovin a komponent musi
aktivné podporovat maximalnitranspa- Dodavateltim surovin a sluzeb je dopo-
rentnost informaci ve svych dodavatel- ruéeno, aby zavedli systém environmen-
skych fetézcich. Informacni transparent- talniho Fizeni (napf. 1ISO 14001) ke spinéni
nosti Skoda Group se rozumi schopnost svych povinnosti v souladu se standardy

identifikovatjméno a sidlo vSech u€astnikl g normami ochrany Zivotniho prostiedi
celeho dodavatelskeho retézce,atoazpo g snizeni dopadu jejich innosti na zivotni
ucastniky, jejichz ¢innostije tézba surovin. prostiedi.

DODAVATELE SE ZAVAZUJI: DODAVATELE SE ZAVAZUJI:

(a) vytvoritasledovat zivotni cyklus,
dodavku, umisténi a pouziti
produktl, komponent a materiall.
V kontextu udrzitelného rozvoje

umoznuje takové dohledavani (@) (vypracovat planenvi-

overit a zajistit, ze zbozi a produkty ronmentalnich opatreni
splAuji pozadavky spolecenske asledovat dopad své ¢innosti
a environmentalni odpovédnosti, na zivotni prostredi; a

a zajisti korektni jednani ve vsech
etapach dodavatelského retézce.
Dohledatelnost musi byt peclivé
fizena a snadno kontrolovatelna; a

S

poskytovat protokoly
dohledatelnosti a veskeré
relevantniinformace na vyzadani.
Skoda Group musi byt informovana (b)
ojakychkolizménach v obchodnich
firmach ¢ijménech a lokalitach
Ucastnikl dodavatelskych

Fetézct Dodavatelt. Udaje

o dohledatelnostimohou byt
overeny nezavislymi auditnimi
spolecnostmi.

(na vyzadani Skoda Group
poskytnout informace

o svém akénim planu

v oblasti zivotniho prostredi.
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9. Ohlasovani pochybeni
nebo jakychkoliv
relevantnich informaci

Skoda Group umoziuje a pobizi Dodavatele a Zaméstnance, aby hlasili jakékoli chovani
a/nebo situace, které by mohly byt povazovany za poruseni Etického kodexu dodavatele nebo
jakychkoli platnych pravnich predpis ze strany Skoda Group a/nebo Dodavateli. K tomu
uéelu Skoda Group zfidila nastroje TrustLine, které umoziuji Dodavateliim a Zaméstnancim
bezpecné podavat oznameni o jakémkoli pfipadném pochybeni.

Pro dalsiinformace navstivte webovou stranku: www.skodagroup.com/page/trustline

MODEL DUVERY,
POKUD MATE PROBLEM

-pL©

Think Read e Speak Take action
Premvileit Prectéte si TedTran Obratte se Pfijméte opatfeni
\éls‘m S politiku nebo el na ostatni k vyreseni
el postupy pro radu problému
Kompetence Rozhodovani Otevienost I'-tresne q
vlastni hodnoceni
Integrita Dostupnost Nasledné kroky Diskrétnost Konstruktivni

zamér
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