
Als Teil der tschechischen Škoda-Gruppe zählt Škoda Transportation Deutschland GmbH zu den führenden  
Akteuren im Bereich Schienenfahrzeuge und Komponenten mit dem Ziel, durch erstklassige Projekte  
einen wichtigen Beitrag zur Mobilitätswende zu leisten. Werden Sie Teil unseres Salesteams als:

SALES MANAGER MAINLINE (m/w/d)

IHRE AUFGABEN BEI UNS
l  Sie entwickeln und implementieren eine Vertriebsstrategie für bestehende sowie potenzielle Kunden  

in der DACH-Region und angrenzenden Märkten wie Frankreich oder Benelux.
l  Sie betreuen Bestandskunden, gewinnen neue Kunden und setzen gezielte Strategien  

zur Lead-Generierung sowie ein erfolgreiches Key Account Management um.
l  In enger Zusammenarbeit mit Produktentwicklung, Marketing, Produktion, Vertriebsinnendienst  

und den operativen Einheiten treiben Sie den Vertrieb voran.
l  Sie erstellen jährliche Umsatzprognosen und analysieren Markttrends, um strategische Anpassungen  

vorzunehmen und die Markenreputation zu stärken.
l  Zudem vertreten Sie unser Unternehmen auf dem DACH-Markt und sorgen für eine starke Positionierung  

in der Branche.
l  Aktive Unterstützung bei der Angebotserstellung und Steuerung des Ausschreibungsprozesses.

SIE BRINGEN MIT
l  Abgeschlossene kaufmännische technische Ausbildung, idealerweise ergänzt  

durch ein betriebswirtschaftliches oder wirtschaftswisswissenschaftliches Studium
l  Sie verfügen über ein solides Netzwerk im weiteren regionalen Schienensektor
l  Gutes Präsentations-, Moderations- und Kommunikationsvermögen, auf Deutsch (Muttersprache)  

und Englisch, weitere westeuropanische Sprachen sind ein Plus
l  Bereitschaft zu regelmäßigen Dienstreisen 
l  Tiefes Verständnis der DACH/EU-weiten Vorschriften und Anforderungen im B2B- und B2G-Bereich
l  Solide Erfahrung mit DACH- und mitteleuropäischen B2G- und B2B-Ausschreibungen sowie  

mit After-Market-Verkäufen

WIR BIETEN IHNEN
l  Betriebliche Krankenversicherung
l  Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 
l  Möglichkeit zum Jobrad-Leasing

l  Individuelle Schulungen und Sprachkurse
l  Flexible Arbeitszeiten und Remote Work
l  30 Tage Urlaub

INTERESSE? DANN SCHICKEN SIE IHREN LEBENSLAUF AN:
Stefanie Hofmann (HR Business Partner) |  stefanie.hofmann@skodagroup.com 


